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OFFRE D’EMPLOI 

Technicien(ne) informatique et multimédias 

CDI temps plein à compter du 19 août 2024 

 

Dans le cadre d'un remplacement, le collège Notre Dame de 

Bourgenay recrute un(e) Technicien(ne) Informatique et 

Multimédias en CDI. 

Sous la responsabilité du chef d’établissement, vous 
contribuerez à l'assistance des utilisateurs et à la 

maintenance du réseau à usage pédagogique et administratif. 

Vous interviendrez sur 2 sites distincts, le collège Notre Dame 
de Bourgenay et le collège Amiral Merveilleux du Vignaux 

situés aux Sables d’Olonne qui accueillent plus de 1100 

élèves au cumul. 

  Vos missions  

 Assurer le support utilisateur : dépannage et assistance 

au quotidien auprès des élèves, enseignants et des 
personnels des deux structures, 

 Accompagner les élèves dans la prise en main de l’outil 

informatique, 

 Effectuer la maintenance et l'installation du parc 

informatique, copieurs et téléphonie, 

 Contribuer à l'administration de l'infrastructure des 

serveurs (Linux et Windows) et des réseaux (switches, 

bornes wifi, pare-feu...), 

 Participer à la gestion et. à la sécurisation des comptes 

des élèves, des enseignants et des personnels, 

 Mettre en œuvre et diffuser les bonnes pratiques en 
matière de cyber sécurité, de protection des données et 

des accès, 

 Participer à la veille technologique et à la mise à jour des 

bases de connaissances, veille sur les outils numériques 

dédiés à la pédagogie, lien avec l’Education Nationale et 
le Rectorat 

 Accompagner les enseignants sur les procédures 

d’évaluation des élèves via la voie numérique (PIX, 

évaluations nationales, Ev@lang) 

 Accompagner les personnels administratifs sur les 
logiciels de données (Agate, Pronote) 

 Rédiger des procédures à destination des utilisateurs et 

de la documentation technique pour les besoins du 

service. 

 Votre formation 

Formation de niveau bac +2 au minimum en gestion des parcs 

et réseaux informatiques et expérience exigée 

Bonne maitrise des systèmes Windows et Linux, 

connaissance de l’environnement Google, Workspace 

Education 

Vos qualités 

 Qualités relationnelles pour travailler en équipe, être à 

l'écoute et communiquer avec des interlocuteurs variés. 

 Discrétion professionnelle 

 Réactivité face aux imprévus du quotidien 

 Organisation, méthode, autonomie 

 Capacité à rendre compte de votre travail auprès du chef 

d’établissement 

 Adaptabilité pour réaliser les missions confiées dans deux 
établissements où évoluent tout au long de l'année scolaire 

plus de 1300 personnes (élèves, enseignants et personnels) 

 Curiosité et ouverture à la nouveauté 

 

Ce que l’on vous propose 

 Travail en horaire de journée, temps plein à 35h annualisé, 

 Salaire selon la grille de la convention collective EPNL, 

 Travail en présentiel, 

 Service de restauration sur place 

 

 

Votre candidature (CV et lettre de motivation) est à adresser par mail à Laetitia BRETHOME, responsable des ressources 

humaines rh@college-bourgenay.com pour le 8 juillet 2024 au plus tard. 

 


