
L’actualité de l’Enseignement Catholique de Vendée

DOSSIER
LES ORIENTATIONS 
DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE 
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ÉDITO
En cette rentrée 2024, le titre de cette lettre EC85 nous invite à vivre avec 

audace et espérance. C’est en effet la signature des nouvelles orientations de 

l’Enseignement catholique de Vendée promulguées le 4 octobre 2024 : 

• L’audace d’oser proposer des projets, des gouvernances au service du Bien 

commun. 

• L’espérance de choisir d’avancer en confiance en étant attentif à ce qui se vit dans 

les établissements et attentifs à chaque personne des communautés éducatives. 

Les orientations de l’Enseignement catholique sont ainsi appelées à se déployer 

dans les établissements scolaires grâce aux 7 orientations et 21 ambitions. 

Cette année, nous accueillons 60 550 élèves dans notre réseau répartis dans 

211 écoles, 31 collèges et 12 lycées. Nous accueillons également un adjoint à la 

Pastorale et un nouvel adjoint pour le second degré auprès du directeur diocésain.

Au 1er degré, les 29 500 élèves prévus sont accueillis dans 211 établissements. 

La courbe baissière de la natalité couplée aux départs des CM2 vers la 6ème ont eu 

un impact sur les effectifs totaux en cette rentrée. 

Au 2nd degré, les ef fectifs s’élèvent à  29 850 élèves.  

Nous accueillons également 1200 apprentis dans les 10 UFA des lycées.  rattachés 

à notre CFA vendéen unique dont le nom Vendée Pro Compétences fut créé en 

novembre 2023.

Dans ces pages, vous prendrez connaissance des nouvelles formations ouvertes à 

cette rentrée sous statut scolaire ou par apprentissage. 

Le métier d’enseignant évolue au sein d’une société en mouvement. Nous nommions 

l’an dernier le fait que l’Enseignement catholique de Vendée était en mouvement. 

Ce dernier se traduit par un travail sur le métier d’enseignant d’aujourd’hui et de 

demain, à découvrir dans cette lettre de rentrée. 

S T É P H A N E  N O U V E L
D i r e c t e u r  d i o c é s a i n

‘‘

Avec audace et espéranceAvec audace et espérance

Lettre d’information de l’Enseignement catholique de Vendée
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L’EC EN CHIFFRES

60 550
ÉLÈVES

29 500
écoliers

18 560
collégiens

11 290
lycéens

1200
apprentis

254
ÉTABLISSEMENTS

1 2
lycées
* dont 1 lycée agricole

3 1
collèges

2 1 1
écoles
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Le mardi 27 août 2024, les chefs d’établissement de 
l’Enseignement catholique de Vendée, organisé en 31 
réseaux regroupant des écoles, collèges et lycées, se sont 
rassemblés à la Chaize-le-Vicomte pour la journée de 
rentrée institutionnelle.

RETOUR SUR
L A  J O U R N É E  D E  R E N T R É E  I N S T I T U T I O N N E L L EL A  J O U R N É E  D E  R E N T R É E  I N S T I T U T I O N N E L L E

Réseau TiffaugesRéseau St Laurent sur SèvreRéseau Ste Hermine

Réseau Le Poiré sur Vie

Réseau Les Sables d’Olonne

Réseau Aizenay

Réseau Challans Réseau Chantonnay

Réseau Les Brouzils - 
Chavagnes en Paillers

Réseau Benet - 
Fontenay le Comte 

Réseau La Chataigneraie

Réseau La Roche sur Yon

Réseau Les Herbiers 

Réseau Essarts en Bocage

Réseau Les Achards

Réseau Palluau Réseau Pouzauges

Réseau St Gilles Croix de Vie Réseau Rocheservière

Réseau L’Ile d’Yeu - 
Noirmoutier - St Jean de Monts

Réseau Luçon Réseau Montaigu Vendée

Réseau Moutiers les Mauxfaits

Stéphane NOUVEL, Directeur diocésain accompagné de 
Chris DELEPIERRE, entrepreneur optimiste et porteur de 
sens ont axé cette année sur ’’L’espérance est audace’’. 

Souvenir de la journée du 27 août 2024 : les chefs d’établissement des réseaux écoles - collèges - lycées
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ACTUALITÉS
S E R V I C E  P A S T O R A L ES E R V I C E  P A S T O R A L E

A N N U A I R E  E N  L I G N EA N N U A I R E  E N  L I G N E

Depuis cette année, l’annuaire de l’Enseignement catholique 
de Vendée est disponible en version numérique sur notre site 
internet.

Vous pouvez donc retrouver l’annuaire 2024-2025 en bas de 
page du site en cliquant sur le lien ‘‘Consulter notre annuaire’’

Le Service de Pastorale de la Direction diocésaine se 
structure davantage cette année pour accompagner 
les acteurs de terrain dans leur mission liée au caractère 
catholique des établissements. Les enjeux éducatifs et 
sociétaux, l’accueil de tous, l’éducation intégrale de la 
personne, les propositions de découverte, de cheminement 
ou d’approfondissement dans la foi chrétienne sont réfléchis, 
accompagnés et soutenus. 

Ce travail s’articule avec les services du diocèse de Luçon. 
Le projet singulier de l’Ecole catholique doit être sans cesse 
éclairé et les communautés éducatives locales encouragées 
dans leur double mission de service associé à l’Etat par 
contrat et de mission d’Eglise.

N O U V E A U  L O G ON O U V E A U  L O G O

L’Enseignement catholique en France a récemment 
présenté sa nouvelle identité visuelle. 

Symbole aux formes épurées et modernisées par 
l’entrecroisement des lettres E et C, il rappelle l’alliance 
éducative de tous les acteurs présents pour accompagner 
les jeunes. Sa forme d’infini signifie, quant à elle, l’universalité 
de l’Enseignement catholique.

Comme pour chaque département, l’Enseignement 
catholique de Vendée adopte dès maintenant ce nouveau 
visuel qui affichera le nom du département de la Vendée.

S I T E  I N T E R N E T S I T E  I N T E R N E T 
w w w . d d e c 8 5 . o r gw w w . d d e c 8 5 . o r g
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ACTUALITÉS 1ER DEGRÉ
L A  P O U R S U I T E  D U  D I S P O S I T I F  ‘ ‘ E A D ’ ’  : L A  P O U R S U I T E  D U  D I S P O S I T I F  ‘ ‘ E A D ’ ’  : 
E N S E I G N E R  A U J O U R D ’ H U I . . .  E T  D E M A I N  ?E N S E I G N E R  A U J O U R D ’ H U I . . .  E T  D E M A I N  ?

Pour rappel, voici les objectifs :

Questionner la pratique 
du métier pour s’adapter

11

Mutualiser, s’enrichir de 
l’expérience des autres

22

Se nourrir d’apports 
d’experts

33

... en engageant un travail 
sur du temps long ! 

Les enseignants ont pu exprimer les éléments suivants 
lors de temps de concertation :

Réfléchir à l’exercice du métier d’enseignant 
dans une société en évolution

Sens, dynamisme, projets, liberté pédagogique, 
conditions matérielles, collaboration, 

travail en équipe, diversité

S A T I S F A C T I O N SS A T I S F A C T I O N S

I N S A T I S F A C T I O N SI N S A T I S F A C T I O N S

• Le plan d’animation des enseignants et des chefs 
d’établissement qui prend en compte sous forme 
d’ateliers divers cette réflexion sur le métier.

• L’accès à des ressources spécifiques sur le site Espace 
Ressources des Enseignants.

• Les propositions du CREATIV’LAB  qui rejoignent 
également le dispositif ‘‘enseigner aujourd’hui et 
demain’’.

L’année 2024/2025 sera mise à profit pour construire 
des parcours selon les besoins des enseignants, en 
s’appuyant sur :

Les propositions du CREATIV’LAB :

L E  C A R R E F O U R L E  C A R R E F O U R 
D E S  I N I T I A T I V E SD E S  I N I T I A T I V E S

MERCREDI 2 AVRIL 2025MERCREDI 2 AVRIL 2025
Une journée pour se rencontrer, mutualiser, 

valoriser des pratiques pédagogiques, 
éducatives ou pastorales d’établissements.

Prendre connaissance des travaux des LABS 
et s’en inspirer.

C O N F É R E N C EC O N F É R E N C E
MERCREDI 5 MARS 2025MERCREDI 5 MARS 2025

Animée par Mathieu CASSOTTI, Professeur en 
psychologie du développement au LaPsyDé.

‘‘Mieux comprendre les mécanismes cognitifs, 
socio-émotionnels et cérébraux qui influent sur 

les apprentissages scolaires’’.

U N  P A S  D E  C Ô T É  P O U R . . .U N  P A S  D E  C Ô T É  P O U R . . .
MARDI 5 NOVEMBRE 2024MARDI 5 NOVEMBRE 2024

MARDI 19 NOVEMBRE 2024 MARDI 19 NOVEMBRE 2024 
JEUDI 9 JANVIER 2025 JEUDI 9 JANVIER 2025 

JEUDI 23 JANVIER 2025JEUDI 23 JANVIER 2025
MARDI 4 FMARDI 4 FÉÉVRIER 2025VRIER 2025

S’arrêter le temps d’une soirée, 
pour se confronter, débattre, réfléchir 
ensemble à un sujet qui questionne : 

La relation École-Familles

L E S  L A B SL E S  L A B S
S’engager dans un temps long pour observer 

ce qui agite nos établissements 
et nous questionner, ensemble, 

dans une démarche de recherche-action.

Rapport au temps, profil des élèves, relation école 
famille, faire des choix pédagogiques 

et didactiques face aux demandes 
en augmentation
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ACTUALITÉS 2ND DEGRÉ

C O L L È G E  M È R E  T E R E S A  À  B O U F F É R ÉC O L L È G E  M È R E  T E R E S A  À  B O U F F É R É

Après l’ouverture en 2021 du niveau 6ème, 2022 le niveau 5ème 
et 2023 le niveau 4ème, voici à la rentrée 2024 l’ouverture du 
niveau 3ème avec trois nouvelles classes. 
Une belle réussite pour ce projet de l’Enseignement 
Catholique diocésain !

V E N D É E  P R O  C O M P É T E N C E S ,  L E  C F A - C F C V E N D É E  P R O  C O M P É T E N C E S ,  L E  C F A - C F C 
D E  L ’ E N S E I G N E M E N T  C A T H O L I Q U E  D E  V E N D É ED E  L ’ E N S E I G N E M E N T  C A T H O L I Q U E  D E  V E N D É E

Un concept unique en France, 12 Lycées, 10 unités de 
formation sur tout le territoire de Vendée, 1200 apprentis, 
plus de 1000 entreprises dont 80% en Vendée, plus de 90% 
de réussite et d’insertion professionnelle, 155 formations 
dispensées dans tous les domaines professionnels.

S I T E  I N T E R N E T S I T E  I N T E R N E T 
w w w.v e n d e e p r o c o m p e t e n c e s . f rw w w.v e n d e e p r o c o m p e t e n c e s . f r

L E S  N O U V E L L E S L E S  N O U V E L L E S 
F O R M A T I O N SF O R M A T I O N S

Gestion de la PME 
Lycée Jean XXIII aux HerbiersB T SB T S

Animation Enfance 
Personnes Agées 

Lycée Sainte Marie à Chantonnay
C A PC A P

Certificat de Spécialisation 
(ex Mention Complémentaire) 

en Cybersécurité
Lycée Sainte Marie du Port aux 

Sables d’Olonne

C SC S

Nous accueillons depuis le 19 août 
Olivier MOUCADEL en tant qu’adjoint

délégué au 2nd degré auprès 
du Directeur diocésain.

S E R V I C E  2S E R V I C E  2 N DN D  D E G R É D E G R É

C O N F É R E N C E  ‘ ‘ G R A N D I R , C O N F É R E N C E  ‘ ‘ G R A N D I R , 
S ’ É P A N O U I R ,  V I V R E S ’ É P A N O U I R ,  V I V R E 
A V E C  U N  T R O U B L E  D U A V E C  U N  T R O U B L E  D U 
N E U R O D É V E L O P P E M E N T ’ ’N E U R O D É V E L O P P E M E N T ’ ’

Olivier REVOL, neuro-pédo-psychiatre, chef du service de 
neuropsychiatrie de l’enfant à l’hôpital neurologique au CHU 
de Lyon et spécialiste des troubles du neurodéveloppement, 
anime une conférence lundi 25 novembre à 20h au lycée 
St François à la Roche sur Yon, sur la thématique : ‘‘Grandir, 
s’épanouir, vivre avec un trouble du neurodéveloppement’’

I N S C R I P T I O N I N S C R I P T I O N 
C O N S E I L L É EC O N S E I L L É E
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d e  l ’ E n s e i g n e m e n t  c a t h o l i q u e  d e  Ve n d é e

Le vendredi 4 octobre 2024, l’Enseignement catholique de Vendée a promulgué ses nouvelles 
orientations. Elles succèdent au projet éducatif diocésain en vigueur depuis 2009. 

Les établissements de l’Enseignement catholique de Vendée utiliseront ces nouvelles 
orientations qui s’inscriront dans les projets d’établissements en fonction de chaque réalité 
territoriale. 

Inspiré par l’audace de ses fondateurs, l’Enseignement catholique de Vendée, accueille 
et accompagne chaque élève, étudiant, apprenti au sein d’un réseau d’établissements 
dynamiques, créatifs et solidaires, portés par des communautés éducatives pleinement 
engagées. La diversité de ses établissements de la maternelle à l’enseignement supérieur et 
son maillage territorial permettent de proposer un parcours adapté à chacun.

Aux côtés des parents, chaque établissement scolaire fait vivre un projet singulier enraciné 
dans l’Evangile. Ce projet permet la croissance humaine, intellectuelle et spirituelle au service 
du Bien commun.
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Avec Audace et Espérance

L’Enseignement catholique fait vivre au 
quotidien 4 convictions qui témoignent de 
son enracinement dans l’Evangile de Jésus-
Christ. Ces convictions orientent les actions 
de chaque communauté éducative[…].

l’accueil l’accueil 
de chaque personne telle qu’elle est, se vit 
dans chaque établissement. L’ouverture à tous 
et l’accessibilité à tous sont effectivement au 
cœur du projet de l’Enseignement catholique.
En témoignant d’un accueil de qualité, chaque 
communauté éducative favorise au quotidien, 
une ouverture aux autres, au monde, aux 
fragilités, à la création, à Dieu.

la fraternitéla fraternité
est au cœur des relations humaines dans les 
communautés éducatives et se manifeste 
par la bienveillance, la confiance, l’attention à 
l’autre. Vivre la fraternité, c’est faire appel à une 
certaine forme d’engagement, de générosité et 
de gratuité.

l’exigencel’exigence
se vit au quotidien dans la qualité du 

travail accompli […]. Elle impose rigueur 
professionnelle, implication individuelle, 
engagement collectif, efficacité dans la 

gestion. Cette exigence stimule également la 
capacité à se remettre en question, l’évaluation 

des actions, la créativité de chacun et 
l’ambition d’innover.

l’espérancel’espérance
est cette force motrice de vie qui permet de 

poser sur chaque événement, sur chaque 
personne un regard renouvelé. La communauté 
éducative est témoin de l’espérance auprès de 

chacun des élèves […] 
La dynamique de l’espérance soutient l’audace 
d’entreprendre pour relever ensemble les défis 

éducatifs, pédagogiques et sociétaux.

NOS 4 
CONVICTIONS

ACCUEI L

FRATERNITÉ

EXIGENCE

ESPÉRANCE

VISION 1



NOS 7
ORIENTATIONS*

Des partenaires du territoire 
qui sont davantage mobilisés 
et associés
Consolider et développer les 
partenariats et la collaboration 
avec les collectivités, les acteurs 
locaux, les entreprises, pour 
répondre aux besoins éducatifs, en 
étant engagé dans l’Enseignement 
catholique des Pays de la Loire. 

Une démarche prospective 
qui incite à l’entraide et à la 

mutualisation
Renforcer la solidarité, la mutualisation 
et la coopération entre établissements 

pour un réseau plus fort et plus 
cohérent en continuant à adapter 
l’offre éducative aux besoins de la 

population et du territoire.

Une liberté pédagogique 
qui ose l’innovation et la 
dynamique de projets
Encourager les initiatives 
pédagogiques et la créativité, en 
renforçant le partage d’expériences 
afin de développer une offre 
éducative, complémentaire de 
la maternelle à l’enseignement 
supérieur. 

Un témoignage de l’Evangile de 
Jésus-Christ qui accompagne le 

plus grand nombre
Relever le défi de la première annonce 

de la Foi et l’annonce explicite de 
la Foi tout en faisant vivre un projet 

d’animation pastorale pour l’ensemble 
de la communauté éducative avec 

les mouvements d’Eglise et les 
congrégations religieuses qui peuvent 

y contribuer.

Des ressources développées et 
diversifiées qui permettent de 

soutenir durablement le projet de 
l’Enseignement catholique

Diversifier les ressources financières, 
ajuster les contributions des familles 

pour soutenir durablement les projets 
éducatifs et le bénévolat.

Des communautés éducatives 
qui prennent soin de chacun
Prendre soin des relations 
interpersonnelles dans chaque 
communauté éducative et 
promouvoir une offre de formation 
initiale et continue performante.

Un projet d’éducation intégrale 
et inclusive qui rayonne
Favoriser un projet témoignant 
d’un Enseignement catholique 
dynamique, ancré dans 
l’anthropologie chrétienne et faisant 
vivre des communautés éducatives 
engagées auprès de tous les élèves 
et leurs familles. 

* Ce document est une synthèse des 
orientations. Découvrez l’intégralité de ce 

texte en scannant le QR code au verso.
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Découvrez l’intégralité des orientations
sur le site internet de la DDEC 85 

en flashant ce QR Code

Retour en images Retour en images 
sur la soirée sur la soirée 



LES NOUVEAUX 
CHEFS D’ÉTABLISSEMENT

16 NOMINATIONS DANS LES ÉCOLES 

Journée de rentrée institutionnelle du 27 Août 

ANGLES
École Sainte Thérèse
Sophie RAMBAUD

AVRILLÉ
École Saint Domnin
Estelle BUREL

BOUFFÉRÉ
École Saint Joseph
Delphine DAVID-GAUTHIER

LA BRETONNIÈRE LA CLAYE
École Saint Joseph
Séverine NEAU

GROSBREUIL
École Saint Louis
Elisabeth PERRUCHOT

L’ILE D’ELLE
École Saint Hilaire
Aurélie MICHEL

JARD SUR MER
École Saint Joseph
Mélanie PRIOUZEAU

NOTRE DAME DE MONTS
École Nazareth
Marie-Pascale CHUSSEAU

OLONNE SUR MER
École Saint Joseph
Céline MEUNIER

ST ANDRÉ TREIZE VOIES
École Saint Joseph
Émilie PERROQUIN

STE FLAIVE DES LOUPS
École Notre Dame de l’Envol
Audrey BENETEAU

ST AUBIN DES ORMEAUX
École Sainte Marie
Aline ROCARD

ST GERVAIS
École Notre Dame de Bordevert
Laurence BRAUD

ST HILAIRE DE VOUST
École Saint Joseph
Dorian OUVRARD

TALMONT ST HILAIRE
École Saint Pierre
Jean-Michel JADAULT

TALMONT ST HILAIRE
École Notre Dame de Bourgenay
Virginie BEAUHAIRE

7 NOMINATIONS DANS LES COLLÈGES / LYCÉES

BENET
Collège Saint Martin 
Arnold BOUCHER

CHANTONNAY
Collège Saint Joseph
Cédric GUIGNARD

FONTENAY LE COMTE
Collège Saint Joseph
Céline GERMOUTY

MONTAIGU VENDÉE
Collège Villebois Mareuil 
et Lycée Jeanne d’Arc
Christine FERMAUT-LOITS

LE POIRÉ SUR VIE 
Collège Puy Chabot
Isabelle GALLIER-JACOB

LA ROCHE SUR YON
Collège Sacré Coeur 
Brigitte LEROY

STE HERMINE
Collège Saint Paul 
Marie-Shamala MATHIAS


