
 

RESPONSABLE DE VIE SCOLAIRE ET INTERNAT (H/F) 

 
Temps plein 35h annualisé 
 
Le lycée Ste Marie recherche un(e) responsable de vie scolaire et d’internat. 
Placé sous la responsabilité du chef d’établissement, dans le cadre des projets éducatif et 
d’établissement, ce coordinateur assure le pilotage et la coordination de la vie scolaire, il développe 
des relations de confiance avec les acteurs de l’établissement, dans un climat propice au travail et 
au respect, en vue de favoriser la croissance et l’épanouissement des jeunes. 
Il assure la gestion du pôle éducatif composé de 8 éducateurs. 
 
Poste à pourvoir au 18 août 2025. 
 

MISSIONS DU POSTE 

Animation de la 
vie scolaire 

- Assurer le suivi éducatif individuel et collectif des élèves 
- Etablir des relations de confiance avec les familles 
- Veiller au maintien de la discipline et faire respecter le règlement 
intérieur 
- Prendre en charge les difficultés de vie des élèves et l’instruction des 
actions disciplinaires au sein de l’établissement  
- Organiser et animer des activités complémentaires à vocation 
éducatives, culturelles ou de loisirs : ingénierie, préparation et 
animation 

Prise en charge 
des élèves en 
difficulté 

- Détecter les élèves en difficulté ou en « souffrance » physique et 
psychologique 
- Etablir une prise en charge de la situation des élèves en difficulté ou 
en souffrance sous l’angle physique et/ou psychologique 
- Gérer le point écoute 

Organisation et 
encadrement 
de la vie 
scolaire 

- Prendre en charge l’organisation et le fonctionnement de la vie 
scolaire 
- Encadrer, accompagner et assurer la coordination des différents 
intervenants de la vie scolaire 
- Etre l’interface entre la vie scolaire et l’ensemble de la communauté 
éducative 
- Mettre à jour les emplois du temps en fonction des absences des 
enseignants et des demandes de salles 
- Etre membre du conseil de direction 

Régulation de la 
vie de l’internat 

- Assurer le rôle d’adulte et de référent auprès d’un groupe d’internes 
- Assurer la qualité de vie individuelle et collective des internes et leur 
sécurité individuelle et collective, dans le respect du règlement de 
l’internat et du projet d’établissement. 
- Assurer les astreintes de nuit pendant l’accueil des jeunes à l’internat 
en lien avec le référent. 
- Assurer les plannings de location de l’internat, les contrats et les 
visites 

  



 

PROFIL RECHERCHÉ 

 Aisance rédactionnelle en français 

 Connaissance des outils informatiques et logiciels (office 365 - teams, Aplim - 
Charlemagne, réseaux sociaux). 

 Etre discret, bienveillant, respecter la confidentialité 

 Etre efficace, consciencieux 

 Etre rigoureux et exigeant 

 Capacité à travailler en équipe et à gérer des situations de crise 

 Capacité d’adaptation et de réactivité 

 Avoir des qualités de management d’équipe participatif et situationnel 

 Diplômes :Titulaire d’un diplôme d’encadrement éducatif ou d’un CQP coordinateur 
de vie scolaire et/ou avoir une expérience significative dans une fonction 
d’encadrement ou de responsabilité. 

 

Statut : 

Vous aurez le statut de cadre et votre rémunération sera établie selon la grille de convention 
collective EPNL. 
 

Envoi des candidatures : 

A l’attention de M. Anthony BAILLY, Chef d’Etablissement 
Lycée et centre de formation Sainte Marie 
12 place Jeanne d’Arc 
85110 CHANTONNAY 
atgestion@stemariechantonnay.com 


